
 
 

Beschlüsse des 7. Präsidiums  
 
Die Beschlüsse des Präsidiums werden entsprechend der Geschäftsordnung des Vereins in 
einer Kurzfassung innerhalb von fünf Wochen nach Beschlussfassung auf der 
Vereinswebsite veröffentlicht. Die vollständigen Beschlusstexte mit Begründung sind ​im 
Vereinsforum​ dokumentiert (einmalige Registrierung erforderlich). 
 
 
Übersicht der Beschlüsse: 

Kommissarische Bestimmung der stellvertretenden Vorsitzenden (21.06.2020) 

Bestimmung der stellvertretenden Vorsitzenden (01.07.2020) 

Auftrag und Besetzung der AG Kooptation (01.07.2020) 

Gründung und Besetzung der Ausschüsse Vorstand und Governance & Compliance, 
Festlegung von Themenverantwortlichkeiten (04.10.2020) 

Termin und Ort der 26. Mitgliederversammlung (30.10.2020) 

Termin und Ort der 27. Mitgliederversammlung (30.10.2020) 

Wirtschaftsplan 2021 (13.12.2020) 

Internes Positionsprofil für die Vorstandssuche (21.01.2021) 
 
 

Kommissarische Bestimmung der stellvertretenden Vorsitzenden 
(21.06.2020)  

● 1. Telefonkonferenz, mit 7 Ja-Stimmen ohne Gegenstimmen oder Enthaltungen 
einstimmig beschlossen:  

Als stellvertretende Vorsitzende werden kommissarisch bis zur nächsten 
Telefonkonferenz oder Sitzung in folgender Rangfolge bestimmt: 1. Sabria David, 2. 
Alice Wiegand 
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Bestimmung der stellvertretenden Vorsitzenden (01.07.2020)  

● 2. Telefonkonferenz, mit 6 Ja-Stimmen ohne Gegenstimmen oder Enthaltungen 
einstimmig beschlossen:  

Als stellvertretende Vorsitzende werden in folgender Rangreihenfolge bestimmt: 1. 
Sabria David, 2. Alice Wiegand 

 

Auftrag und Besetzung der AG Kooptation (01.07.2020)  

● 2. Telefonkonferenz, mit 6 Ja-Stimmen ohne Gegenstimmen oder Enthaltungen 
einstimmig beschlossen:  

(1) Die AG Kooptation wird damit beauftragt, nach § 4a Abs. 1-3 der Wahlordnung 
bis spätestens Ende August den Bedarf für eine Kooptation zu erheben und dem 
Präsidium eine Empfehlung für die Durchführung der Kooptation zur Entscheidung 
vorzulegen. 

(2) In die AG werden Kilian Kluge, Christina Dinar und Abraham Taherivand 
(Vorstand) berufen. 

 

Gründung und Besetzung der Ausschüsse Vorstand und Governance & 
Compliance, Festlegung von Themenverantwortlichkeiten (04.10.2020) 

● 1. Sitzung, mit 6 Ja-Stimmen und einer Enthaltung beschlossen: 

1. Das 7. Präsidium richtet für eine effektive Organisation seiner Arbeit die 
folgenden Ausschüsse ein: 
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Ausschuss Aufgaben Besetzung 

Vorstand ● Vertrags- und Feedbackgespräch 
mit bestellten Vorstand führen 

● Besetzung der Vorstandsposition 
zum Januar 2022 sicherstellen 

Lukas, Daniel, 
Alice, Valerie 



 
 

2. Darüber hinaus werden für folgende wichtige Themen der Amtszeit 
Ansprechpersonen für den Vorstand ernannt: 

 

Termin und Ort der 26. Mitgliederversammlung (30.10.2020) 

● Umlaufbeschluss, mit 5 Ja-Stimmen ohne Gegenstimmen oder Enthaltungen 
einstimmig beschlossen:  

Die 26. Mitgliederversammlung von Wikimedia Deutschland e. V. findet am 
Wochenende des 12./13. Juni 2021 als hybrides Veranstaltungsformat statt. Die 
Veranstaltung wird in Kassel stattfinden und Mitglieder werden die Möglichkeit 
haben, virtuell teilzunehmen. 
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Governance & 
Compliance 

● Vorstand zu Compliance-Themen 
der Geschäftsstelle beraten 

● Einhaltung Interessenkonflikt- und 
Compliance-Regeln im Präsidium 
sicherstellen. 

Kilian, Daniel 

Thema Aufgaben Ansprechperson 

Diversität & 
Nachhaltigkeit des 
Präsidiums 

● Prüfung und Entscheidung 
über strukturelle Änderungen 
zur Sicherung von Diversität 
und Nachhaltigkeit im 
Präsidium. 

Kilian 

Movement Strategie 
(Zuständigkeit 
zeitlich begrenzt bis 
Ende 2020) 

● Meinungsbildung für die 
Organisation, wie die 
Movement Strategy bei WMDE 
umgesetzt wird und welche 
Rolle WMDE im Movement 
einnimmt. 

Alice 

Werte-Projekt ● Prozess begleiten. Christina, Sabria 



 
 

 

Termin und Ort der 27. Mitgliederversammlung (30.10.2020) 

● Umlaufbeschluss, mit 5 Ja-Stimmen ohne Gegenstimmen oder Enthaltungen 
einstimmig beschlossen:  

Die 27. Mitgliederversammlung von Wikimedia Deutschland e. V. findet am 
Wochenende des 15./16. Mai 2022 in Berlin statt. Mitglieder werden die Möglichkeit 
haben, virtuell teilzunehmen.  

 

Wirtschaftsplan 2021 (13.12.2020) 

● 4. Telefonkonferenz, mit 7 Ja-Stimmen ohne Gegenstimmen oder Enthaltungen 
einstimmig beschlossen:  

1. Der Wirtschaftsplan 2021 wird in der vorliegenden Fassung angenommen. 
2. Für das Jahr 2021 werden Erträge in Höhe von 11.704.970 Euro für Wikimedia 

Deutschland e. V. und 11.931.800 Euro für die Gemeinnützige Wikimedia 
Fördergesellschaft mbH (WMFG) und Aufwendungen in Höhe von 11.704.970 
Euro für Wikimedia Deutschland e. V. und 11.931.800 Euro für die 
Gemeinnützige Wikimedia Fördergesellschaft mbH (WMFG) wie 
nachfolgend genehmigt. 

3. Über die weitere Aufteilung auf die Bereiche und sonstigen funktionellen 
Einheiten der Geschäftsstelle entscheidet der Vorstand mit Zustimmung des 
Präsidiums. 

4. Erwartet der Vorstand bis zum Ablauf des Wirtschaftsjahres 2021 
Abweichungen bei den Erträgen oder Aufwendungen von Wikimedia 
Deutschland e. V. oder der Gemeinnützigen Wikimedia Fördergesellschaft 
mbH, die jeweils 500.000 Euro übersteigen, so ist eine unterjährige Änderung 
des Wirtschaftsplans gemäß § 2 Abs. 5 der Finanzordnung durchzuführen. 

5. Der Vorstand wird beauftragt, im Rahmen der Satzung, der Beschlusslage der 
Mitgliederversammlung und des Präsidiums sowie des geltenden Rechts alle 
notwendigen und nützlichen Maßnahmen zu ergreifen, um die Ziele 
innerhalb der Handlungsfelder umzusetzen. 

6. Der Vorstand wird beauftragt, der Mitgliederversammlung nach Ablauf des 
Wirtschaftsjahres 2021 über die Umsetzung des Wirtschaftsplans zu 
berichten. 
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Internes Positionsprofil für die Vorstandssuche (21.01.2021) 

● 5. Telefonkonferenz, mit 7 Ja-Stimmen ohne Gegenstimmen oder Enthaltungen 
einstimmig beschlossen:  

1. Das Präsidium beschließt das vorgelegte Positionsprofil als Grundlage für die 
Ausschreibung und Besetzung der Vorstandsposition. 

2. Der Inhalt des Profils wird vertraulich behandelt, da es interne 
Bewertungskriterien für die Auswahl enthält. 
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